Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice
Universitatea "Constantin Brincusgi” din Térgu-Jiu

Rectorat

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

Organizeaza concurs pentru ocuparea postului de ingrijitor, pe perioada nedeterminati in cadrul Directiei Generale

Administrative, la Serviciul Administrativ, Patrimoniu, Achizitii si Investitii

Condiyiile specifice pentru ocuparea postului:
- studii generale sau studii medii;
- abilitati de relationare;
- disponibilitate pentru program flexibil.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane si Salarizare, pAni la data de 05.06.2015, orele 16%.
Bibliografia si alte informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane si Salarizare, tel. 0253/223971, int.

115.

Concursul va avea loc la sediul Rectoratului, din strada Calea Eroilor, nr. 30 si constid in urmitoarele probe:

proba scrisa:
interviu:

16.06.2015, ora 10%
22.06.2015, ora 10%

Calendarul de desfasurare a concursului:

22.05.2015 Publicarea anuntului

22.05.2015-05.06.2015 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor
08.06.2015-09.06.2015 Selectia dosarelor de catre membrii comisie de concurs
10.06.2015 Afisarea rezultatelor selectiei de dosare

11.06.2015 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor
12.06.2015 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor

16.06.2015 Sustinerea probei scrise

17.06.2015 Afisarea rezultatelor probei scrise

18.06.2015 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
19.06.2015 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba scrisa
22.06.2015 Sustinerea interviului

23.06.2015 Afisarea rezultatelor interviului

24.06.2015 Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului
25.06.2015 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la interviu
26.06.2015 Afisarea rezultatelor finale

Anexam bibliografia si tematica de concurs.

Documentele necesare pentru inscrierea la concurs:
a) cerere de Inscriere la concurs adresata rectorului universitatii;
b) copia actului de identitate, copia certificatului de nastere, copia certificatului de casatorie (daca este cazul);
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea

studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicald care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) taxa inscriere la concurs: 20 lei.
Actele prevazute la lit. b), c), d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antgcedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana la
dazﬁ desfasurarii primei probe a concursului.
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Conditii necesare ocupirii unui post vacant conform art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/2011:

a) are cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de
serviciu sau 1n legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Bibliografia pentru ocuparea postului de ingrijitor

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. 53/2003 — republicatd, Codul muncii, cu modificérile i completarile ulterioare.

Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordin nr. 1955 din 18 octombrie 1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor.
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Tematica pentru ocuparea postului de ingrijitor

1. Apararea impotriva incendiilor — obligatiile salariatului.

Obligatiile lucratorilor privind realizarea masurilor de protectia muncii la locul de munca.
Accidentele de munca.

Contractul individual de munca pe perioada determinata.

Timpul de munca si timpul de odihna.

Metodele de ventilare a incaperilor, metode de dezinsectie si dezinfectie.
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